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STITUTO NAZIONALE PER L'ANALIS
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Dettaglio Qualificazione | Atlante Lavoro | INAPP

Datore di lavoro con compiti di Prevenzione e Protezione dei rischi

LE POLITICHE PUBBLICHE

(DL SPP) - Rischio alto

(® SETTORE 24. Area comune
REPERTORIO - Piemonte

ADA.24.03.08 (ex ADA.25.235.771) - Gestione e organizzazione della sicurezza

AdA associate alla Qualificazione

ambientale

h

Tabelle di equivalenza AdA

Tecnico dell'elaborazione del piano di sicurezza aziendale, pianificazione dei
programmi di adeguamento e manutenzione, formazione ed informazione

sulla sicurezza in azienda

Tabelle delle Qualificazioni dell'ADA

Qualificazioni che coprono tutti i RA dell’ADA

Qualificazione

ESPERTO NELLA GESTIONE
INTEGRATA DI SALUTE,
SICUREZZA E AMBIENTE (HSE
MANAGER)

Tecnico dell'elaborazione del
piano di sicurezza aziendale,
pianificazione dei programmi
di adeguamento e
manutenzione, formazione ed
informazione sulla sicurezza in
azienda

Repertorio

Abruzzo

Calabria

RA
coperti

3

RAl

X

Toscana

RA2

RA3

~
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https://atlantelavoro.inapp.org/atlante_lavoro_settore.php?codiceAEP=24
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_ada_pre.php?id_ada=771&id_sequenza=235&id_processo=79&codice_repertorio=SR
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_ada_pre.php?id_ada=771&id_sequenza=235&id_processo=79&codice_repertorio=SR
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_ada_pre.php?id_ada=771&id_sequenza=235&id_processo=79&codice_repertorio=SR
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14143
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14143
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14143
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14143
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=10052
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=10052
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=10052
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=10052
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=10052
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=10052
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=10052
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RA
Qualificazione Repertorio coperti RA1 RA2 RA3

TECNICO NEI SISTEMI DI Emilia-Romagna 3 X X X
GESTIONE AMBIENTALE

ESPERTO DELLA SICUREZZA Friuli Venezia 3 X X X
AMBIENTALE Giulia

Tecnico per l'integrazione dei Piemonte 3 X X X
sistemi di qualita, sicurezza e
ambiente

Tecnico ambiente energia Sicilia 3 X X X
sicurezza - Ecogestione, audit

ambientale e sicurezza in

azienda

Tecnico dell'elaborazione del Toscana 3 X X X
piano di sicurezza aziendale,

pianificazione dei programmi

di adeguamento e

manutenzione, formazione ed

informazione sulla sicurezza in

azienda

Qualificazioni che coprono uno o piu RA dell'ADA

RA
Qualificazione Repertorio coperti RA1 RA2 RA3

Tecnico delle attivita di analisi e Calabria 2 X X
monitoraggio di sistemi di

gestione ambientale e del

territorio

GESTIONE DELLA CARBON Friuli Venezia 2 X X
FOOTPRINT Giulia

TECNICO DEL MONITORAGGIO E Lombardia 2 X X
AUDIT AMBIENTALE
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https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14132
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14132
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14977
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14977
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14540
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14540
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14540
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9199
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9199
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9199
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9199
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=264
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=264
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=264
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=264
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=264
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=264
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=264
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14508
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14508
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14508
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14508
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=15369
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=15369
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=6173
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=6173
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Qualificazione

TECNICO INFORMAZIONE
AMBIENTALE

TOSSICOLOGO AMBIENTALE
PIANIFICATORE DELL'EMERGENZA

Datore di lavoro con compiti di
Prevenzione e Protezione dei
rischi (DL SPP) - Rischio basso

Datore di lavoro con compiti di
Prevenzione e Protezione dei
rischi (DL SPP) - Rischio medio

Sensibilizzazione alla salute e
sicurezza per capisquadra della
Protezione Civile

Addetto allo sportello informativo
amianto

Sensibilizzazione alla gestione di
situazioni di rischio per volontari
della Protezione Civile del
Piemonte

Datore di lavoro con compiti di
Prevenzione e Protezione dei
rischi (DL SPP) - Rischio alto

Rappresentante dei Lavoratori per
la Sicurezza (RLS)

Tecnico dell'elaborazione del
piano di sicurezza aziendale,
pianificazione dei programmi di
adeguamento e manutenzione,
formazione ed informazione sulla
sicurezza in azienda

Repertorio

Lombardia

Lombardia
Lombardia

Piemonte

Piemonte

Piemonte

Piemonte

Piemonte

Piemonte

Piemonte

Puglia

RA
coperti

2

RAl

RA2 RA3

X
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https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=6172
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=6172
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=6140
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=6177
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5796
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5796
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5796
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5795
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5795
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5795
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5794
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5794
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5794
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5798
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5798
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3636
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3636
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3636
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3636
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5797
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5797
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5797
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3630
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3630
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3932
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3932
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3932
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3932
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3932
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3932
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Qualificazione

Tecnico delle attivita di analisi e
monitoraggio di sistemi di
gestione ambientale e del
territorio

Responsabile per il
coordinamento, I'attuazione e
I'implementazione di processi e
azioni sostenibili in base ai principi
della Green e Blue Economy
(Green Manager)

Tecnico delle attivita di analisi e
monitoraggio di sistemi di
gestione ambientale e del
territorio

Repertorio

Puglia

Toscana

Toscana

RA
coperti

2

Qualificazioni che coprono una o piu attivita dell'ADA

Qualificazione

REALIZZARE LA DIAGNOSI
ENERGETICO AMBIENTALE DI UNA
ORGANIZZAZIONE

Addetto al primo soccorso nei luoghi
di lavoro - aziende gruppo B, C

Addetto al primo soccorso nei luoghi
di lavoro - aziende gruppo A

Addetto al primo soccorso nei luoghi
di lavoro - aziende gruppo A

Addetto al primo soccorso nei luoghi
di lavoro - aziende gruppo B, C

Rappresentante dei Lavoratori per
la Sicurezza (RLS)

Repertorio

Lombardia

Piemonte

Piemonte

Sicilia

Sicilia

Sicilia

RA
coperti

RAl

RAl

RA2

RA2

RA3

RA3
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https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=4015
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=4015
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=4015
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=4015
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=13895
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=13895
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=13895
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=13895
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=13895
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=13895
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=270
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=270
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=270
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=270
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14651
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14651
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14651
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3438
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3438
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3437
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3437
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9335
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9335
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9159
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9159
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9336
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9336
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ADA.24.03.09 (ex ADA.25.235.868) - Individuazione e valutazione dei rischi negli
ambienti di lavoro

Tabelle di equivalenza AdA

Datore di lavoro con compiti di Prevenzione e Protezione dei rischi (DL SPP)  Piemonte
- Rischio alto

Datore di lavoro con compiti di Prevenzione e Protezione dei rischi (DL SPP)  Piemonte
- Rischio basso

Datore di lavoro con compiti di Prevenzione e Protezione dei rischi (DL SPP)  Piemonte
- Rischio medio

Tabelle delle Qualificazioni dell'ADA
L

Qualificazioni che coprono tutti i RA dell’ADA

RA
Qualificazione Repertorio coperti RA1 RA2
ESPERTO NELLA GESTIONE INTEGRATA  Abruzzo 2 X X
DI SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE
(HSE MANAGER)
TECNICO DELLA SICUREZZA E SALUTE Friuli Venezia 2 X X
SUL LAVORO Giulia
Tecnico sicurezza e ambiente nella Liguria 2 X X
cantieristica navale
Datore di lavoro con compiti di Piemonte 2 X X
Prevenzione e Protezione dei rischi (DL
SPP) - Rischio medio
Datore di lavoro con compiti di Piemonte 2 X X
Prevenzione e Protezione dei rischi (DL
SPP) - Rischio alto
Tecnico per l'integrazione dei sistemi di ~ Piemonte 2 X X
qualita, sicurezza e ambiente

5/11



https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_ada_pre.php?id_ada=868&id_sequenza=235&id_processo=79&codice_repertorio=SR
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_ada_pre.php?id_ada=868&id_sequenza=235&id_processo=79&codice_repertorio=SR
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_ada_pre.php?id_ada=868&id_sequenza=235&id_processo=79&codice_repertorio=SR
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14143
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14143
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14143
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14974
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14974
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14038
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14038
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5795
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5795
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5795
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5797
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5797
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5797
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14540
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14540
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RA
Qualificazione Repertorio coperti RA1 RA2
Datore di lavoro con compiti di Piemonte 2 X X

Prevenzione e Protezione dei rischi (DL
SPP) - Rischio basso

Qualificazioni che coprono uno o piu RA dell'ADA

RA
Qualificazione Repertorio coperti RA1 RA2
REALIZZARE LA PROPRIA ATTIVITA IN Lombardia 1 X

MODALITA SMART WORKING SULLA BASE
DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI E DEL
MODELLO ORGANIZZATIVO AZIENDALE

Qualificazioni che coprono una o piu attivita dell'ADA

Qualificazione Repertorio RA coperti RAl1l RA2

Addetto al primo soccorso nei luoghi di Piemonte 0
lavoro - aziende gruppo A

Addetto al primo soccorso nei luoghi di Sicilia 0
lavoro - aziende gruppo A

\_ )

Titolo: Relazionarsi con le figure del sistema di prevenzione e protezione
aziendale

Attivita associate alla Competenza

Attivita dell” AdA ADA.24.03.08 (ex ADA.25.235.771) - Gestione e b


https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5796
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5796
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=5796
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14649
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14649
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14649
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=14649
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3437
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=3437
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9335
https://atlantelavoro.inapp.org/dettaglio_profilo.php?id_profilo=9335
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&

organizzazione della sicurezza ambientale associate:

Risultato atteso:RA1: Definire le politiche in materia di sicurezza ambientale, a
partire dalla normativa cogente e individuando le eventuali norme volontarie,
pianificando ed organizzando il sistema, attivando il Reporting System,
programmando le attivita di verifica interne

Definizione degli obiettivi in materia di sicurezza ambientale e
implementazione del piano di verifiche ispettive interno

Individuazione delle norme volontarie e non in materia di sicurezza e ambiente

Risultato atteso:RA3: Pianificare campagne di sensibilizzazione e informazione,
in materia di politiche ambientali e di sicurezza adottate, collaborando, nella
definizione degli obiettivi, con i soggetti dell’organizzazione preposti alla
comunicazione esterna

Pianificazione di campagne di sensibilizzazione e interventi di formazione e
informazione

Attivita dell’ AdA ADA.24.03.09 (ex ADA.25.235.868) - Individuazione e
valutazione dei rischi negli ambienti di lavoro associate:

Risultato atteso:RA1: Analizzare e valutare i rischi presenti sul luogo di lavoro,
individuando le sorgenti del pericolo, i soggetti esposti, stimando I'entita dei
rischi accertati

Individuazione dei pericoli reali e potenziali sui luoghi di lavoro

Valutazione dei rischi specifici presenti negli ambienti di lavoro del comparto
compresi i rischi ergonomici e di natura psicosociale

Risultato atteso:RA2: Definire le misure di prevenzione e protezione in
riferimento alla specifica natura del rischio e dell’attivita lavorativa,
contribuendo ad individuare adeguate soluzioni tecniche, organizzative e
procedurali di sicurezza per ogni tipologia di rischio, pianificando idonei
interventi di prevenzione

Individuazione delle misure di prevenzione e protezione presenti negli specifici
comparti, compresi i DPI, in riferimento alla particolare natura del rischio e
dell’attivita lavorativa

Individuazione di soluzioni tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza
per ogni tipologia di rischio

-

.

CONOSCENZE

Tecniche di comunicazione
Funzioni e compiti delle figure del sistema di prevenzione e protezione
aziendale
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ABILITA/CAPACITA

Distinguere le funzioni ed i compiti delle figure del sistema di prevenzione e
protezione aziendale

Gestire i rapporti interpersonali con le figure del sistema di prevenzione e
protezione aziendale

Gestire i flussi di comunicazione afferenti al sistema di prevenzione e

protezione aziendale
-

[Titolo: Gestire il sistema di salute e sicurezza aziendale

Attivita associate alla Competenza

Attivita dell” AdA ADA.24.03.08 (ex ADA.25.235.771) - Gestione e
organizzazione della sicurezza ambientale associate:

Risultato atteso:RA1L: Definire le politiche in materia di sicurezza ambientale, a
partire dalla normativa cogente e individuando le eventuali norme volontarie,
pianificando ed organizzando il sistema, attivando il Reporting System,
programmando le attivita di verifica interne

Definizione degli obiettivi in materia di sicurezza ambientale e
implementazione del piano di verifiche ispettive interno

Individuazione delle norme volontarie e non in materia di sicurezza e ambiente

Risultato atteso:RA2: Curare |'applicazione del sistema di gestione ambientale,
monitorando la conformita dei processi aziendali agli indicatori definiti ed alla
normativa vigente in materia di sicurezza ambientale valutando i dati rilevati e
redigendo la reportistica specifica

Monitoraggio dell'osservanza delle norme e disposizioni in materia di sicurezza
e ambiente

Realizzazione delle analisi degli incidenti, individuazione delle cause e
archiviazione della documentazione di riferimento

Valutazione periodica dei dati di monitoraggio ambientale e implementazione
di piani correttivi/preventivi

Risultato atteso:RA3: Pianificare campagne di sensibilizzazione e informazione,
in materia di politiche ambientali e di sicurezza adottate, collaborando, nella
definizione degli obiettivi, con i soggetti dell’organizzazione preposti alla
comunicazione esterna

Pianificazione di campagne di sensibilizzazione e interventi di formazione e
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informazione

Attivita dell’ AdA ADA.24.03.09 (ex ADA.25.235.868) - Individuazione e
valutazione dei rischi negli ambienti di lavoro associate:

Risultato atteso:RA2: Definire le misure di prevenzione e protezione in
riferimento alla specifica natura del rischio e dell’attivita lavorativa,
contribuendo ad individuare adeguate soluzioni tecniche, organizzative e
procedurali di sicurezza per ogni tipologia di rischio, pianificando idonei
interventi di prevenzione

Individuazione delle misure di prevenzione e protezione presenti negli specifici
comparti, compresi i DPI, in riferimento alla particolare natura del rischio e
dell’attivita lavorativa

Individuazione di soluzioni tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza
per ogni tipologia di rischio

\

-

p
CONOSCENZE

Documentazione tecnico amministrativa aziendale

Organizzazione aziendale

Contenuti e metodologie della valutazione

Fattori di rischio e conseguenti misure di prevenzione e protezione da adottare
Concetti di pericolo, rischio, danno e prevenzione

-

Vs

ABILITA/CAPACITA

Sovrintendere all'adeguatezza del sistema di prevenzione e protezione

Attuare eventuali obblighi connessi con il contratto di appalto o d'opera o di
somministrazione

Aggiornare ed archiviare la documentazione tecnica e amministrativa relativa al
sistema di prevenzione e protezione aziendale

Attuare le misure di prevenzione e protezione necessari per eliminare o ridurre i
rischi evidenziati dai documenti di sistema nel corso della loro valutazione
Riconoscere i criteri e gli strumenti per la valutazione dei rischi

Individuare i fattori di rischio e le relative misure di prevenzione e protezione

Predisporre le procedure di prevenzione e protezione per i lavoratori
-

Titolo: Attuare la legislazione vigente in materia di salute e sicurezza

Attivita associate alla Competenza
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Attivita dell” AdA ADA.24.03.08 (ex ADA.25.235.771) - Gestione e
organizzazione della sicurezza ambientale associate:

Risultato atteso:RA2: Curare I'applicazione del sistema di gestione ambientale,
monitorando la conformita dei processi aziendali agli indicatori definiti ed alla
normativa vigente in materia di sicurezza ambientale valutando i dati rilevati e
redigendo la reportistica specifica

Monitoraggio dell'osservanza delle norme e disposizioni in materia di sicurezza
e ambiente

Realizzazione delle analisi degli incidenti, individuazione delle cause e
archiviazione della documentazione di riferimento

Valutazione periodica dei dati di monitoraggio ambientale e implementazione
di piani correttivi/preventivi

Attivita dell” AdA ADA.24.03.09 (ex ADA.25.235.868) - Individuazione e
valutazione dei rischi negli ambienti di lavoro associate:

Risultato atteso:RA2: Definire le misure di prevenzione e protezione in
riferimento alla specifica natura del rischio e dell’attivita lavorativa,
contribuendo ad individuare adeguate soluzioni tecniche, organizzative e
procedurali di sicurezza per ogni tipologia di rischio, pianificando idonei
interventi di prevenzione

Individuazione delle misure di prevenzione e protezione presenti negli specifici
comparti, compresi i DPI, in riferimento alla particolare natura del rischio e
dell’attivita lavorativa

Individuazione di soluzioni tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza
per ogni tipologia di rischio

. J
s N
CONOSCENZE

Norme tecniche e di buona prassi
Elementi di diritto civile e penale

Normativa vigente in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
. J

4 N

ABILITA/CAPACITA

Acquisire la conoscenza relativa alla normativa vigente in tema di salute e e
sicurezza del lavoro e sulle norme tecniche, applicandole ai problemi specifici

aziendali
. J

Codici ISTAT CP2021 associati
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Codice Titolo

3.1.8.2.0 Tecnici della sicurezza sul lavoro

4 )

Codici ISTAT ATECO associati

Codice Ateco Titolo Ateco

74.99.21 Attivita di consulenza in materia di sicurezza e salute dei posti di lavoro
74.99.29 Altre attivita di consulenza in materia di sicurezza
80.09.00 Attivita di vigilanza n.c.a.

- J
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